
AL DIRIGENTE DEL SETTORE 

AFFARI GENERALI E GESTIONE  

RISORSE UMANE

 VIA MONTE CAGNO 3

67100 - L’AQUILA

Oggetto:  domanda di ammissione alla selezione per mobilità  esterna volontaria  tra Enti,  di cui 

all’art.30 del  D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 2 posti, a tempo indeterminato 

ed  a  tempo  pieno,  pari  a  36  ore  settimanali,  di  “Istruttore  Direttivo  Tecnico”-  Cat.  D del 

C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Locali.

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………….

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per mobilità volontaria di cui all’oggetto.

A  tale  scopo,  sotto  la  propria  responsabilità,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  degli  artt.  46  e  47  del 

D.P.R.445/2000  in  materia  di  documentazione  amministrativa,  consapevole  delle  conseguenze 

penali previste dall’art. 76 del predetto D.P.R., per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci:

                                                            DICHIARA

1) di essere nato/a a ………………………………………… ……. il ………………………;

2)  di  essere  residente  a  …………………………(Prov.………),  in  Via 

……………………………….…………………………… n. ………….;

3) di avere il seguente codice fiscale: …………………………………………………………;

4) di avere il seguente recapito telefonico …………………………………………………….;

5) di avere il seguente indirizzo e-mail :…………………………………………………….;

    di avere il seguente indirizzo PEC:…………………………………………………….;

6) di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la seguente 

Pubblica Amministrazione ……………………………………… ………………………….... 



oppure

di  essere  dipendente  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo  indeterminato  e  parziale,  (  ………  ore 

settimanali),  presso  la  seguente  Pubblica  Amministrazione  …………………………………….., 

dichiarando la disponibilità all’eventuale sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo 

pieno (36 ore settimanali);

7) di essere inquadrato/a nel profilo professionale di …………………………………………….., 

categoria giuridica ……………… posizione economica………………;

8)  di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio  …………………………………………. 

conseguito presso …………………………………… con la votazione di…………………..; 

9) di aver superato il periodo di prova presso l’Amministrazione di provenienza;

10) di non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti;

oppure

di aver riportato le seguenti condanne e di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

11) di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non essere stato destinatario, nel biennio 

precedente alla data di pubblicazione dell’avviso, di sanzioni disciplinari;

12) di essere in possesso dell’idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;

13) di essere in possesso di ulteriori titoli di studio, professionali e culturali, come dettagliatamente 

descritti nel curriculum vitae;

14) (eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, di cui all’art. 5 del DPR n. 487 del  

1994: ………………………………………………………………………………………………………

15) di accettare senza riserva alcuna le disposizioni dell’avviso di selezione;

16) di  aver  preso visione dell’informativa sul trattamento  dei  dati  personali,  unita  all’avviso di 

mobilità,  di  cui  si  accettano  tutte  le  condizioni  con  la  sottoscrizione  della  domanda  di 

partecipazione;

17) di  essere consapevole  che il trasferimento per mobilità potrà essere attivato  previo assenso 

dell’amministrazione di appartenenza, nelle ipotesi indicate dall’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 

165  del  30/03/2001,  così  come  rinovellato  dal  D.L.  n.  9  giugno  2021,  n.  80,  convertito  con 



modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113.

CHIEDE     INOLTRE  

che le eventuali comunicazioni relative alla selezione di che trattasi vengano inviate al seguente 

indirizzo………………………………………………………………………………………………., 

impegnandosi, altresì, a far conoscere eventuali successive variazioni, consapevole che la Provincia 

dell’Aquila declina qualsiasi responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

A corredo della presente domanda allega;    

 Copia leggibile fotostatica non autenticata del documento di identità personale in corso di 

validità;

 Curriculum vitae, datato e sottoscritto.

Data, _____________________________ 

                                                                                                        Firma

______________________________

           ( firma per esteso del dichiarante )


