ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
PROVINCIA DELI’AQUILA

Verbale n. 6 /2021

L’anno duemilaventuno, il giorno 08 del mese di ottobre, si ¢ riunito, in modalita web conference nel rispetto delle
prescrizioni per il contrasto e la prevenzione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, I’Organismo Indipendente
di Valutazione dell’Amministrazione Provinciale dell’Aquila nominata con Decreto del Presidente nomina
Prot.14518/2020, cosi composta:

- Dott. Guido Mazzocco — Presidente
- Dott.ssa Marta Allibardi — Componente
- Dott. Antonello Inglese — Componente

La riunione ¢ stata convocata con il seguente ordine del giorno: parere progetti speciali trasmessi a mezzo mail con nota
del 05/10/2021 in esecuzione della nota prot. 18659 del 31/08/2021 a firma del Coordinatore Generale Dott. Paolo
Caracciolo.

L’OIV esaminata la documentazione in merito ai progetti speciali presentati rispettivamente dei sottoelencati Dirigenti
dell’Ente Provinciale:

Dott.ssa Stefania Cattivera “Progetto specifico- art. 7 vigente CCDI Dirigenti della Provincia dell’Aquila Redazione
del Documento tecnico per la verifica della rispondenza degli edifici destinati ad uso scolastico sedi degli Istituti di
Istruzione superiore di proprieta della Provincia di L’ Aquila agli indici di funzionalita didattica, edilizia ed urbanistica
ai sensi delle normative vigenti in materia”;

Dott. Paolo Collacciani “Attivazione delle procedure finalizzate al conferimento o al riconoscimento di incarichi per
progetti specifici — art. 7 del vigente CCDI Dirigenti della Provincia di L’Aquila- A) Ammodernamento attrezzature
informatiche; B) Disaster Recovery; C) Messa in sicurezza attrezzature dei dipendenti in smart Working connessi in
VPN”;

Dott. Paola Contestabile “Progetto specifico art. 7 del vigente CCDI Dirigenti della Provincia di L’Aquila —
Riorganizzazione contratti Telepass dell’Ente”;

Dott. Nicolino D’Amico “Ipotesi progettuale progetto specifico art. 7 del CCDI —Recupero istruttoria e chiusura
procedimenti in materia di viabilita finanziati dalla Regione Abruzzo con il recupero delle somme anticipate e la
riprogrammazione delle economie.”

Preso atto che I’Amministrazione ha approvato il piano delle Performance e il piano dettagliato degli obiettivi per
I’anno 2021;

Visti:
v" il Sistema di misurazione e valutazione della Performance del personale Dirigente;
v" il Sistema di valutazione della performance individuale delle posizioni organizzative;
v" il Sistema di valutazione della performance individuale del Personale Dipendente;
Preliminarmente si raccomanda una maggiore tempestivita nell’avvio delle proposte progettuali.

Considerato che gli Obiettivi “Specifici” possono essere ricompresi negli obiettivi strategici dell’Ente e andrebbero
pertanto inseriti nel Piano Triennale della Performance 2021/2023 con schede aggiuntive, nonché incardinati nel sistema
di valutazione ai sensi del D.Lgs n 150/2009.

Atteso che gli Obiettivi di cui trattasi prevedono il coinvolgimento del personale delle rispettive aree di appartenenza
ma che comunque dovrebbero prevedere i compiti analiticamente assegnati.



Altresi, con la previsione della:

v’ rilevanza e pertinenza rispetto ai bisogni della collettivita, alla missione istituzionale, alle priorita politiche ed
alle strategie dell'amministrazione;

<

la misurabilitd in termini concreti e chiari (inserire il target di raggiungimento ed il peso ponderale con le

percentuali di raggiungimento);

D N N NN

considerata

definire un arco temporale determinato, di norma corrispondente ad un anno;
la quantita e la qualita delle risorse disponibili;
Indicatori e Target, tutti gli indicatori associati all’obiettivo accompagnati dai rispettivi valori target;

Esito della misurazione, inteso come il valore che sara registrato dall’indicatore alla conclusione dell’annualita

Si suggerisce e raccomanda di implementare i relativi progetti con i punti sopra evidenziati, precisato che a
monte dovranno sussistere le relative rendicontazioni del raggiungimento degli obiettivi specifici e del collegio
dei Revisori in ordine ai profili contabili.

L’OIV prende atto della necessita dell’Amministrazione di implementare [’attivita con alcuni progetti
“speciali”, non ordinari e specifici, rilevanti per I’azione amministrativa da esperire, peraltro in linea con
accordo decentrato sottoscritto in data 09/07/2008 in particolare all’art 7, a tal fine esprime un parere
favorevole con le precisazioni e raccomandazioni sopra espresse.

Il Presente atto sara trasmesso per il seguito al Segretario Generale Dott. Paolo Caracciolo.

Letto, confermato e sottoscritto.
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