PROVINCIA DELL'AQUILA

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' 2014

Numero fasce di .

. . Numero posizioni , ) . . .
valorizzazione della dirigenziali correlate a Valutazione Valutazione Valutazione Valutazione Valutazione
posizione dirigenziale in . : numericada 0 | numericada 6,01 | numericada 7,01 | numerica da 8,01 | numerica da 9,01

s ciascuna fascia } , . ) .
ordine decrescente fino a 6 finoa7 finoa$8 finoa9 fino a 10
1 2 1
2 5 3 2
3 1 1
4 1 1
Totale 9 1 4 3

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO, IN FORMA

AGGREGATA, AL FINE DI DARE CONTEZZA DEL LIVELLO DI SELETTIVITA'

UTILIZZATO NELLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI E DEGLI INCENTIVI

Numero fasce di
valorizzazione della
posizione dirigenziale in
ordine decrescente

Numero posizioni
dirigenziali correlate a
ciascuna fascia

Percentuale (%) di
incidenza dei premi
corrisposti rispetto al
totale del fondo

disponibile
1 2 18,76
2 5 65,45
3 1 3,92
4 1 11,87
Totale 9 100,00




