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PROSPETTO UTILIZZO RISORSE DECENTRATE FONDO

2019 ,
IMPORTO ANNU
VOCI FONDO SINGOLA
INDENNITA’ |
IND. COMP. QUOTA FONDO | €100000.00
PROGR. ECONOMICA +13 |
SPESA STORICA l € 200.000,00

INDENNITA DI
RISCHIO

INDENNITA’ PER
ATTIVITA’ DISAGIATE

INDENNITA’
MANEGGIO VALORI

INDENNITA’ CONDIZIONI DI
LAVORO EX ART. 70-BIS DEL
CCNL DEL 21.05.2018

€ 45.000,00 ’
€ 10.000,00 ,

€ 2.500,00

INDENNITA' DI TURNO

€ 55.000,00 J

INDENNITA’ SERVIZIO
ESTERNO

IND. PER SPECIFICHE
RESPONSABILITA’ EX ART. 56
SEXIES E 70-QUINQUIES DEL

INDENNITA' DI REPERIBILITA‘"

€ 57.000,00 ‘

€ 25.000,00

CCNL DEL 21.05. 20[8

€41.000, 0,00 |

P E.O. DA ATTRIBUIRE
NELL’ANNO 2019

TOTALE VOCI PAGATE

TOTALE RISORSE STABILI

[ " € 21.000,00 ‘

| €556.500,00

€722.334,00




L

RISORSE DESTINATE ALLA
PERFORMANCE
INDIVIDUALE

+

€ 165.834,00

_ |

ECONOMIE ANNI jl
PRECEDENTI _

65.000,00

—

+

FRAZIONI RIA

12.795,00

4
| INTEGRAZIONE 1.2%

—

60.000,00

—

TOTALE COMPLESSIVO
PERFORMANCE
303.629,00
PROGETTI SPECIFICI ( B
PERFORMANCE COLLETTIVA
) " 40.000,00
RISORSE VARIABILI PREVISTE DA ESPRESSE DISPOSIZIONI DI LEGGE
 COMPENSI LEGALL NON 1
CONCORRENTI AL LIMITE 21.922.46
COMPENSI LEGALI
CONCORRENTI AL LIMITE 41.403.88
INCENTIVI PER FUNZIONI
TECNICHE NON
CONCORRENTI AL LIMITE
230.210,02
— Q\\\/
INCENTIVI PER FUNZIONI
TECNICHE CONCORRENTI AL
LIMITE
] 65.428,11
TOTALE
2 358.964.47




