Provincia dell'Aquila

OGGETTO : COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE DEL PERSONALE
DIPENDENTE ANNO 2019

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

L'organo di Revisione dei Conti della Provincia dell’Aquila, nominato per il triennio
2019/2021 con delibera del Consiglio Provinciale n. 8 del 12.04.2019,

vista ia determina Dirigenziale n. 243 del 06.11.2019 avente per oggetto COSTITUZIONE
FONDO RISORSE DECENTRATE DEL PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2019:

visto il parere di regolarita contabile e di copertura finanziaria rilasciato ai sensi dell’ art.
153, comma 5, del D.Lgs. 267 del 18 agosto 2000 in data 16.09.2019 dal Dirigente del
settore Ragioneria Generale ;

Vista l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo ( CCDI ) per il triennio 2019/2021:
Vista la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria relativa alla costituzione del
fondo del personale dipendente per il triennio 2019/2021 ai sensi dell'art. 40- comma 3 —
sexies D.Lgs. 165/01 ;

Vista la proposta di utilizzo delle risorse decentrate per 'anno 2019 ;

- si da atto che il fondo cosi come costituito per 'anno 2019 non supera il tetto massimo
del fondo anno 2016 ;

- si da atto che per I'anno 2019, ai sensi dell'art.67 comma 2 lett.a,b,c del nuovo CCNL le
risorse presenti sulla parte stabile del fondo vengono incrementate rispettivamente di €
19.468,80, € 8.985,00 ed € 34.929,00 ;

Considerato I'art. 67 comma 1 del nuovo CCNL che prevede che nella composizione del
fondo del corrente anno, vanno tolte le risorse destinate a! finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni organizzative, pari ad € 300.000,00,
in quanto corrisposte con fondi a carico del bilancio ;

Considerato che per gii incentivi per funzioni tecniche ex art.113 del digs. 50/2016 & stata
effettuata una variazione di euro 172.067,85 al bilancio di previsione finanziario
2019/2021 in via d'urgenza ex art. 175 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 .

Considerato che si procede alla costituzione del fondo delle risorse decentrate per 'anno
2019 per un importo complessivo di € 1.282.093,69 ;

Considerato che I'impegno per il finanziamento del fondo del corrente anno per la parte



stabile & pari ad € 989.706,23 ripartito come segue :

€ 722.334,22 per retribuzione sul cap. 375-015 ;

€ 205.973,60 di cui € 195.030,24 per oneri ed € 10.943,36 per Inail sul cap. 376-015 ;

€ 61.398,41 per lrap sul cap. 359 ;

Considerato che l'impegno per il finanziamento del fondo del corrente anno, per la parte
variabile & pari ad euro 629.456,06 ripartito come segue :

€ 112.795,00 per retribuzione sul cap. 375-015, € 32.163,49, di cui € 30.454,65 per oneri,
ed € 1.708,84 per Inail , sul cap. 376-015 ed € 9.587,58 per Irap sul cap. 359 ;

€ 63.326,34 per compensi avvocatura sul cap 375-016, € 15.071,67 per oneri sul cap.
376-016 ed € 5.382,74 per Irap sul cap. 359 ;

€ 230.210,02, per incentivi per funzioni tecniche non concorrenti al limite, sul cap. 370-003,
€ 54.789,98 per oneri sul cap. 370-007 ed € 19.567,85 per lrap sul cap. 370-077 ;

€ 65.428,11 per incentivi per funzioni tecniche concorrenti al limite, sul cap. 373, €
15.571,89 per oneri sul cap. 374 ed € 5.561,39 per Irap sul cap. 373-077 ;

si da atto che alle risorse variabili del fondo concorrono le economie di spesa del fondo
dell'anno precedente, ( vedasi determinazione dirigenziale n. 222 del 16.10.2019 ) pari ad
€ 88.000,00;

Vista la richiesta di parere al Collegio dei Revisori del 28.11.2019 da parte del dirigente
Dott. Paclo Collacciani

ESPRIME

parere favorevole in merito alla compatibilita economico — finanziaria del costo del

contratto collettivo decentrato con gli stanziamenti di bilancio .

L'Aquila, 05.12.2019
L'Organo di Revisiope
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